


MISIÓN
Proveer servicios de alta calidad para que 
nuestros clientes puedan cumplir con sus 

objetivos estratégicos, impulsando su 
competitividad en el mercado actual.

Ser siempre la mejor opción para nuestros 
clientes logrando en todo momento su 

preferencia por nuestros servicios.

VISIÓN



NUESTROS  
SERVICIOS



CAPACITACION
 Técnica (Producción, 

Mantenimiento,
Equipos Móviles,
Control de Almacenes, 
Inventarios, Calidad, 
Procesos, Embarques,
Eficiencia Operativa,
etc.).

 Especializadas (Mandos
Medios, Gerencia, 
Dirección, Medición de 
Eficiencia).

 Desarrollo de
Habilidades Blandas.

HUNTING

 Personal Ejecutivo.

 Personal Administrativo.

 Personal Operario.

CERTIFICACION
DE COMPETENCIAS

 Evaluación y Certificación  
de personal basado en  
normas y estándares de 
la  empresa.

SERVICIOS 
TECNOLOGICOS

 Metodología analítica  
numérica desarrollada por  
nuestros especialistas para  
evaluación de puestos de  
trabajo.

 Manuales para  
Capacitación  
personalizados.

 Asistencia técnica  
enfocada.

 Desarrollo de proyectos .

 Mejora de procesos
 industriales.
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CAPACITACION



Ejemplos de algunos 
de nuestros cursos

 Operación de Montacargas.
 Operación de Grúas Viajeras.
 Operación de Patín eléctrico.
 Mantenimiento a Montacargas.
 Mantenimiento de Grúas Viajeras.
 Recertificación de Montacarguistas.

 Calderas y Compresores
 Control de Motores
 Electricidad 
 Instrumentación
 Diagramas Eléctricos
 Maniobras de Izaje y Eslingado 

Seguro
 Maquinas Herramientas
 Mecánica Industrial
 PLC¨S
 Refrigeración
 Soldadura

 Candadeo y Etiquetado (LOTO)
 Trabajos en Altura
 Análisis de Seguridad en el Trabajo
 Análisis Previo de Riesgos (APR)
 Prevención de Accidentes (KYT)
 Trabajo en Espacios Confinados
 Seguridad Eléctrica basada en NOM
 Trabajos en Caliente
 Seguridad Industrial
 Percepción de Riesgos
 Ergonomía
 Recipientes Sujetos a Presión



SERVICIOS 
TECNOLOGICOS



Ejemplos de Servicios
Tecnológicos

Metodología Analítica

Mediante pruebas practicas y teóricas 
desarrolladas por nuestros expertos en
las diferentes áreas que forman parte
integral del proceso productivo, tales
como:

 Administración.

 Producción.

 Calidad.

 Mantenimiento.

 Almacenes.

 Ventas.

Se evalúa personalmente, por cada puesto 
de trabajo, el nivel de competencia del 
empleado o trabajador en apego a las 
funciones que debe realizar.

Detección de Necesidades de 
Habilidades Blandas

A través de entrevistas personalizadas y  
utilizando herramientas administrativas se  
detectan las áreas de oportunidad en 
cuanto  a las necesidades del personal y se 
elabora en  un plan de desarrollo.

Elaboración de Manuales

 De Operación.

 De Puestos de Trabajo.

 De Capacitación en Temas Específicos.



HABILIDADES  
BLANDAS



Desarrollo de
Habilidades Blandas

CON NUESTROS CURSOS Y DIPLOMADOS 

PODEMOS DESAROLLAR:

 Liderazgo.
 Desarrollo del Espíritu de Equipo.
 Motivación.
 Comunicación.
 Influencia.
 Toma de Decisiones.
 Conocimientos Políticos y

Culturales.
 Negociación.
 Trust Building (Fomento de

Confianza).
 Gestión de Conflictos.
 Coaching (Entrenamiento).

 Comunicación Asertiva.

 Administración del Tiempo.

 Ética Laboral.

 Inteligencia Emocional.

 Manejo y Solución de Conflictos.

 Coaching ejecutivo.

 Servicio al Cliente.

 Alta Gerencia de Clase Mundial.

 Ser Líder Coach.

ALGUNOS DE NUESTROS CURSOS



INSTRUCTORES

Altamente Competitivos
Expertos en las Materias
Reconocidos en el medio
Alineados al EC 0217.01
En Constante Actualización



REPSE
Nuestra firma esta registrada ante la STPS como empresa 
prestadora de servicios especializados u obras especializadas.



ALGUNOS DE NUESTROS CLIENTES



CONTACTO
Lic. Armando Mendoza 
811 237 4594
armando.mendoza@siemprecon.mx
armando.mendoza@sinergiaempresarialconsultores.com

Lic. Rafael Dominguez
812 418 0173
rdominguez@siemprecon.mx
rdominguez@sinergiaempresarialconsultores.com

Ing. Ramiro Valdes
812 146 6180
rvaldes@siemprecon.mx
rvaldes@sinergiaempresarialconsultores.com

ventas@siemprecon.mx


